
Olá PREFEITURA MUNICIPAL DE BURI

 

Nossa empresa foi fundada em 2004, com mais de 19 anos de
experiência  atuando no segmento de informática, trabalhamos com
sistema Gestão de Ponto a  mais de 8 anos hoje temos mais de 800 funcionários ativos dentro da
nossa base de  clientes, focamos em atender entregando solução com suporte técnico e apoio 
ao  cliente, estudamos caso a caso para entregar a melhor experiência de uso, estamos a
disposição para atender a sua empresa.

Tecnologia: A melhor forma de acompanhar a entrada e a saída dos profissionais
é por meio do ponto eletrônico - e, nesta lógica, o relógio de ponto biométrico
ajuda a empresa em todos os sentidos, Na comparação relógio de ponto manual
vs relógio de ponto eletrônico, as vantagens do segundo são percebidas na rotina
do departamento pessoal, a facilidade do fechamento e calcúlos de horas extras e
faltas, controle de banco de horas, escalas e jornadas.

Legalidade: As principais características desse sistema são: precisão da coleta
de dados dos funcionários; cumprimento de todas as obrigações exigidas pelo
antigo Ministério do Trabalho, entre as quais:

- Emissão de um comprovante para o trabalhador;
- Evitar fraudes na marção de ponto;
- Possibilidade de acompanhamento remoto das informações.

Equipamento Hardware:

 

Atende a todas as exigências trabalhistas;
É certificado pelo Inmetro;
Possui mecanismo impressor térmico de alta velocidade;
Pode ser administrado remotamente, com os dados em nuvem;
Apresenta capacidade para bobina de até 400 metros (Mais de
10 mil tíquetes por bobina);

Comunicação TCP/IP, web server embarcado e duas portas USB

 

Instalação:.

A instalação do relógio de ponto costuma ser bastante simplificada, bastando cumprir as
determinações de altura e distância do artigo MTE e garantir a conexão com a energia elétrica.
Modelos que permitem a conexão com a internet precisam, naturalmente, estar ligados com
cabos de rede.
É indicado que o aparelho fique protegido da exposição ao sol e à chuva e, claro, esteja perto
da entrada/saída dos colaboradores.
 
Software: Um sistema de controle de jornada seguro para a empresa, simples para o
funcionário e abrangente para a equipe de RH. O Secullum Ponto é prático, inovador e passa
por atualizações constantes, sempre acompanhando as mudanças de cenário. Aliado a uma
interface moderna e intuitiva, garante meios para uma gestão de pessoas inteligente e
significativa para a empresa.

 

https://www.trt2.jus.br/geral/tribunal2/ORGAOS/MTE/Portaria/P373_11.html


 

 

Forma de Pagamento:
Pix ou Déposito.
Cartão de crédito em até 6x sem juros.
Boleto Entrada + 3x (Empresas com cadastros, análise financeira)
 
Qualquer dúvida estamos a disposição.
 

   ANDREUS CALODIANO
   CONSULTOR DE VENDAS
   
 

Nome Valor Unitário Quantidade Subtotal

Contratos

Gestão Profissional (Ultimate) de PontoWEB - 1100
Funcionários 
Sistema de Gestão Completo para Empresa com até 1100
Funcionários, controle e gestão online em tempo real,
controle de banco de horas, escala, marcação de ponto via
aplicativo online e off-line.
+ Reconhecimento facial (online por tablet)

R$ 4.697,00/ mês 12.0 R$ 56.364,00

Subtotal R$ 56.364,00


